	Sekretariatet for kommunene i
Gauldalsregionen


	
	


Berkåk 12.09.12
Innkalling styremøte i Gauldalsregionen

Tid
: Onsdag 19. Sept. 2012 kl. 10.00 – 14.00.
Sted
: Røros 


· Godkjenning av møteinnkalling og saksliste
· Godkjenning av referat fra styremøte 19. juni 2012 
Saksliste:

21/12
Status pr. 19.09.12

Orientering fra regionkonsulent
22/12
Ekstern vurdering

På junimøtet orienterte regionkonsulenten om at vi ville få et underskudd på Ekstern vurdering for 2012. Styret ønsket at regionkonsulent jobbet videre med å finne ut av dette. Ny orientering legges fram på møtet.
23/12
Hjemmesida


Styret ba på forrige møte om at hjemmesida skulle settes på dagsorden i hvert møte fremover.
24/12
Budsjett 2013. Budsjettforutsetninger/ramme.
Selv om det er ei stund til budsjettet for 2013 skal vedtas, har regionkonsulent behov for å ta en runde med styret omkring forutsetninger/rammer etc. for budsjettet. Styret har ikke møte igjen før 21.11.12. På det møtet må vi vedta budsjettet for 2013. Regionkonsulent må jobbe med budsjettet og legge fram et forslag til møtet i november.
25/12
NY- tiltaket i Sør- Trøndelag, veiledning av nyutdannede førskolelærere/lærere

Veiledning av nyutdannede førskolelærere og lærere er et nasjonalt satsingsområde. 
Også i år kan nyutdannede førskolelærere delta i NY-tiltaket ”Veiledning av nyutdannede lærere og førskolelærere i Sør-Trøndelag.” 

DMMH, HIST, NTNU, har fått økonomiske midler om å bistå arbeidsgivere i kommunene til å legge til rette for en modell for veiledning av nyutdannede førskolelærere og lærere. 

Tidligere år har samlinger for nyutdannede førskolelærere i ST funnet sted på DMMH i Trondheim, og arbeidsgiver har bidratt til at den nyutdannede har fått en mentor/veileder det første yrkesaktive året. 

I år vil samlingene finne sted i den kommunen eller regionen de nyutdannede arbeider i. 

Det arbeides med å få på plass avtaler for NY-tiltaket fra høsten 2012 i de regionene og kommunene DMMH ikke har inngått avtale med.
DMMH har sammen med kommunene og regionene ansvar for innholdet på samlingene. Arbeidsgiver viderefører sitt bidrag til at nyutdannede førskolelærerne/lærerne får en mentor/veileder det første yrkesaktive året i barnehagen/skolen.
I Fosen og Nea regionen planlegges felles samlinger med nyutdannede førskolelærere og lærere i grunnskolen sammen med deres veiledere/mentorer.

Delprosjektleder DMMH har vært i kontakt med prosjektleder Kari Mathisen på HIST/ALT, og det foreslås at det kan legges tilrette for felles samlinger for både lærere og førskolelærere også for kommunene i Gauldalsregionen.
Innholdet for disse dagene kan utdanningsinstitusjonene (HIST/ALT/DMM) ta ansvar for, i samarbeid med kommunene.

Når det gjelder økonomi blir det – som tidligere – lagt opp til en deling av utgifter mellom arbeidsgiver og midler bevilget fra KD.

De aller fleste kommunene i ST har nå gjort avtale om samarbeid for NY-tiltaket. (Trondheim, alle kommunene i NEA-regionen og alle kommunene i Fosenregionen.)
Undertegnede har informert barnehageansvarlige i regionen om saken. 
Vi må melde fra om vi skal gå inn i en slik avtale straks etter styremøtet 19. Sept. 
26/12
Vurdering for læring. Orientering/erfaringsutveksling.


Styret ba på forrige møte om at denne saken settes på dagsorden igjen i styret, med evt.videre oppfølgingpå et senere tidspunkt, i et større forum. Prosjektleder Ingrid Sjoner deltar på denne saken. Johan Jensen orienterer om erfaringer fra Vurdering for læring på Oppdal
27/12
AtB og anbudsgrunnlag


Styret drøftet dette på junimøtet. Ba om at saken ble satt på dagsorden igjen høsten 2012.
28/12 
LP modellen. Orienteringer/erfaringsutveksling
29/12
Økt læringsutbytte og tilpasset opplæring. 
Hvordan følger vi opp dette videre?
30/12
Hovedsatsingsområde Gauldalsregionen videre.
31/12
Veiledere inn i skolen


Styret ba på forrige møte om at denne saken settes på dagsorden igjen.
32/12
Engasjement regionkonsulent
33/12
Evt.
Sivert Berg 

regionkonsulent

Kopi: Gunn I. Løvseth, Lasse Arntsen, Nina Odden, Gunn Bergmann, Ingrid Sjoner, Ingeborg Sætrom, Marte G. Schrøder, Heidi Simensen
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